
 



2 

                                                                                                                                      
2 

Анализ имеющихся в образовательной 

организации условий и ресурсного 

обеспечения реализации образовательных 

программ НОО и ООО в соответствии с 

требованиями новых ФГОС НОО и ООО 

Апрель- май 

2022 

Аналитическая записка об оценке 

условий образовательной организации с 

учетом требований новых ФГОС НОО и 

ООО 

Директор и заместитель 

директора по УВР 

3 Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных 

потребностей (запросов) обучающихся и 

родителей (законных представителей) для 

проектирования учебных планов НОО и 

ООО в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, и планов 

внеурочной деятельности НОО и ООО 

Апрель- май 

2022  

Аналитическая справка замдиректора по 

УВР. 

Директор и заместитель 

директора по УВР 

 Разработка на основе примерной основной 

образовательной программы НОО и ООО  

основной образовательной программы 

НООи ООО  образовательной организации, 

в том числе рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, 

программы формирования УУД, в 

соответствии с требованиями новых ФГОС 

НОО и ООО  

Август- сентябрь 

2022г 

Протоколы заседаний рабочей группы по 

разработке основной образовательной 

программы НОО и ООО. 

Основная образовательная программа 

НОО и ООО, в том числе рабочая 

программа воспитания, календарный 

план воспитательной работы, программа 

формирования УУД 
 

Директор и заместитель 

директора по УВР 

 Разработка и утверждение рабочих 

программ педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеурочной 

деятельности) и учебным модулям учебного 

плана для 1-8 классов на 2022/23 учебный 

год в соответствии с требованиями новых 

ФГОС НОО и ООО 

Август- сентябрь 

2022г 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным курсам (в 

том числе и внеурочной деятельности) и 

учебным модулям учебного плана для 1-8  

классов 

Директор и заместитель 

директора по УВР, педагоги  

 Комплектование библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов для реализации 

новых ФГОС НОО и ООО в соответствии с 

Федеральным перечнем учебников 

Май- июнь 

2022г 

Наличие утвержденного и обоснованного 

списка учебников для реализации новых 

ФГОС НОО и ООО. 

Формирование ежегодной заявки на 

обеспечение образовательной 

Педагог- библиотекарь, 

учителя- предметники  
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организации учебниками в соответствии 

с Федеральным перечнем учебников 

 

 Разработка плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение 

постепенного перехода на обучение по 

новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Август 2022 План методической работы. 

Приказ об утверждении плана 

методической работы 
 

Заместитель директора по 

УВР 

 Проведение классных родительских 

собраний в 1-8  классах, посвященных 

переходу на новые ФГОС НОО и  ООО 

Май 2022 Протоколы классных родительских 

собраний в 1-8 классах, посвященных 

переходу на новые ФГОС НОО и  ООО 

Классные руководители  

 Формирование пакета методических 

материалов по теме реализации ООП НОО 

по новому ФГОС НОО 

Апрель- август 

2022 г. 

Пакет методических материалов по теме 

реализации ООП НОО по новому ФГОС 

НОО 

 Заместитель директора по 

УВР 

 Поэтапная подготовка педагогических и 

управленческих кадров к постепенному 

переходу на обучение по новым ФГОС НОО 

и ФГОС ООО: разработка и реализация 

ежегодного плана-графика курсовой 

подготовки педагогических работников, 

реализующих ООП НОО и ООО 

Апрель 2022г. План курсовой подготовки с охватом в 

100 процентов педагогических 

работников, реализующих ООП НОО и 

ООО. 
Аналитическая справка замдиректора по 

УВР 

 

Директор и заместитель 

директора по УВР  

 Распределение учебной нагрузки педагогов 

на учебный год 

Август 2022г. Приказ об утверждении учебной 

нагрузки на учебный год 

Директор и заместитель 

директора по УВР  

 Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материалов о 

постепенном переходе на обучение по 

новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

ежемесячно Сайт образовательной организации 

Пакет информационно-методических 

материалов 

Технический специалист  

     

III этап. Рефлексивно-оценочный. Анализ результатов реализации проекта, определение стратегии развития проекта. 

 Мониторинг реализации плана проекта ежемесячно Выявлено, что сделано и что необходимо 

сделать 

Директор и заместитель 

директора по УВР 

 Самодиагностика готовности к введению 

обновленных ФГОС 

До 22 июня 2022 

года, до 15 

декабря 2022  

Выявлено, что сделано и что необходимо 

сделать 

Директор и заместитель 

директора по УВР 

 


